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Δελτίο Τύπου 

 

ΑΙForum25: Διαμορφώνοντας το μέλλον με την Τεχνητή Νοημοσύνη 

 

H ανάπτυξη και η αποτελεσματική αξιοποίηση των τεχνολογιών της Τεχνητής 

Νοημοσύνης (ΑΙ) βρέθηκε στο επίκεντρο του συνεδρίου ΑΙForum25, που 

ήρθε να διασυνδέσει την επιστημονική-ερευνητική κοινότητα με την 

κυβέρνηση και τη δημόσια διοίκηση και τον επιχειρηματικό κόσμο, αλλά και τη 

θεωρία και τη στρατηγική με την πρακτική εφαρμογή της νέας επαναστατικής 

τεχνολογίας.  

Το ΑΙForum25 πραγματοποιήθηκε την Τρίτη 4 Νοεμβρίου 2025 από τον AI 

Catalyst, σε συνεργασία με την ethosEVENTS, με φυσική παρουσία στο 

Κέντρο Πολιτισμού «Ελληνικός Κόσμος» και online μέσα από το LiveOn Expo 

Complex, το καινοτόμο 3D εκθεσιακό και συνεδριακό κέντρο της LiveOn, της 

ψηφιακής πλατφόρμας Επιχειρηματικής Επικοινωνίας και Εκδηλώσεων. Η 

διοργάνωση πραγματοποιήθηκε υπό την αιγίδα του Υπουργείου Ψηφιακής 

Διακυβέρνησης. Συντονιστής του Συνεδρίου ήταν ο κ. Κωνσταντίνος 

Κετσιετζής, Δημοσιογράφος.  

Στο πλαίσιο του AIForum25, πραγματοποιήθηκαν Δορυφορικές 

Παρουσιάσεις διάρκειας 45 λεπτών, προσφέροντας τη δυνατότητα σε 

επιχειρήσεις και οργανισμούς να παρουσιάσουν καινοτόμες ιδέες, λύσεις και 

εφαρμογές στον τομέα της τεχνητής νοημοσύνης. Οι παρουσιάσεις 

πραγματοποιήθηκαν σε Παράλληλη Αίθουσα του συνεδρίου και καθεμία 

μπόρεσαν να την παρακολουθήσουν έως και 100 συμμετέχοντες.  

Στην έναρξη του συνεδρίου ο κ. Βασίλης Καρκατζούνης, Ειδικός 

Γραμματέας Τεχνητής Νοημοσύνης και Διακυβέρνησης Δεδομένων, μετέφερε 

χαιρετισμό εκ μέρους του υπουργού κ. Παπαστεργίου, σημειώνοντας ότι «το 

ΑΙ αποτελεί καταλύτη για το πώς θα εξελιχθεί η οικονομία, η κοινωνία και η 

πολιτική. Πρέπει να ενσωματώσουμε σωστά την ΑΙ στην κοινωνία». Στο 

πλαίσιο αυτό, επισημάνθηκε ότι έχουν τεθεί άξονες προτεραιοτήτων, 

λαμβάνοντας και μέτρα σε εθνικό επίπεδο για το AI Act. «Θέλουμε να 

δημιουργήσουμε αρχές εποπτείας της αγοράς και να αξιοποιεί η νομοθεσία 



 

όλες τις δυνατότητες, ώστε η ανταγωνιστικότητα να ενισχύεται. Πρέπει η ΑΙ 

να είναι αξιόπιστη και ασφαλής. Στόχος είναι η ειδική γραμματεία να γίνει ΑΙ 

native σε κάδε στάδιο της λειτουργίας της», είπε ο κ. Καρκατζούνης.  

Ομιλία, με τίτλο “Shaping the Future: The UAE’s Vision for Artificial 

Intelligence and Global Cooperation”, παρέθεσε η H.E. Dr. Ali Obaid Al 

Dhaheri, Ambassador of the United Arab Emirates (UAE) in Greece. «Το ΑΙ 

αλλάζει το μέλλον. Δεν είναι μια υπόσχεση μακρινή, είναι εδώ, στα σχολεία, 

στα σπίτια, στην κοινωνία. Τα ΗΑΕ διέβλεψαν τη νέα εποχή και γίναμε το 

πρώτο έθνος που δημιούργησε αποκλειστικά υπουργείο γι’ αυτόν τον σκοπό, 

και ξεκινήσαμε σε πανεπιστημιακό επίπεδο, ώστε να ετοιμαστούμε για το 

μέλλον. Τα Εμιράτα αναπτύσσουν τα δικά τους μοντέλα, για να προσφέρουν 

ευκαιρίες στον κόσμο και να προστατέψουν τα δεδομένα τους. Το FALCON 

σημαίνει ότι άνθρωποι με διαφορετικές διαλέκτους μπορούν να επικοινωνούν 

μεταξύ τους. Στη βιομηχανία, το ΑΙ στηρίζει την οικονομική ανάπτυξη, 

βελτιστοποιεί τα logistics, διασφαλίζει την ποιότητα των τροφίμων, 

προστατεύει τους φυσικούς πόρους, αλλά δεν αντικαθιστά τον άνθρωπο, 

όπως τον γιατρό. Το ΑΙ είναι κάτι παραπάνω από ένα απλό εργαλείο», 

ανέφερε ο Dr. Ali Obaid Al Dhaheri.  

Ο κ. Μάνος Μακρομάλλης, Πρόεδρος, Σύνδεσμος Επιχειρήσεων Καινοτόμων 

Εφαρμογών Ελλάδος (ΣΕΚΕΕ) - Διευθύνων Σύμβουλος, Excelon (fintech 

venture), ανέφερε στην ομιλία του: «Σήμερα, ζούμε σε μια εποχή όπου η ΑΙ 

δεν είναι υπόσχεση, δίνει ισχύ σε κάθε κλάδο, από τη βιομηχανία έως την 

Ιατρική. Στην Ευρώπη, οι εταιρείες ΑΙ συγκέντρωσαν άνω των 8 δισ. Η 

τεχνολογία περνά στη φάση της σταθερής παραγωγής». Στο πλαίσιο αυτό, 

ανέφερε: «Η Ελλάδα βρίσκεται σε κρίσιμο σταυροδρόμι. Το στοίχημα 

παραμένει η προσαρμογή. Η Ελλάδα μπορεί να γίνει παράδειγμα ταχύτητας 

αξιοποιώντας τη δημιουργικότητα και την επιχειρηματικότητα, πρέπει όμως να 

κινηθεί άμεσα και με εξωστρέφεια». Τόνισε επίσης ότι «ο ΣΕΚΕΕ εκπροσωπεί 

πάνω από 80 εταιρείες, τις οποίες ενώνει ένα κοινό όραμα: η Ελλάδα να γίνει 

εξαγωγέας καινοτομίας».  

Θεσμικό χαιρετισμό απηύθυνε η κ. Γιώτα Παπαρίδου, Πρόεδρος ΔΣ, ΣΕΠΕ. 

«Έχουμε κάνει μεγάλα βήματα και έχουμε αναγνωρισιμότητα διεθνώς. Υπάρχει 

έλλειψη ανθρώπινου δυναμικού, η ΑΙ δεν θα πάρει θέσεις εργασίας. Περίπου 

6.500-7.500 άτομα λείπουν ετησίως από αντίστοιχες θέσεις εργασίας. 

Διαφοροποιούνται κάποιοι τομείς, αλλά η ΑΙ δεν θα πάρει τη δουλειά κανενός. 

Είμαστε μια χώρα που έχει κάνει τεράστια βήματα τα τελευταία χρόνια, αλλά ο 

ψηφιακός μετασχηματισμός των επιχειρήσεων και οι δεξιότητες των πολιτών 

βρίσκονται ακόμη σε χαμηλό επίπεδο», ανέφερε, μεταξύ άλλων.  



 

Ομιλία, με τίτλο “Embracing AI Transformation: The Road to Becoming 

Frontier”, παρέθεσε ο κ. Charles Calestroupat, Vice President, Microsoft 

Europe South. Όπως ανέφερε: «Από τότε που κυκλοφόρησε το ChatGPT, 

περίπου 1,2 δισ. άνθρωποι χρησιμοποιούν την τεχνητή νοημοσύνη. Δεν 

έχουμε ξαναδεί κάτι παρόμοιο, με τέτοια ταχύτητα. Στη Microsoft, με 

υπεύθυνο τρόπο, θέλουμε να ενδυναμώσουμε κάθε άνθρωπο να πετύχει 

περισσότερα και να επιλύσει τα προβλήματα, η ταχεία αλλαγή συμβαίνει σε 

ένα πλαίσιο μεγάλων προκλήσεων». Επεσήμανε ακόμη ότι τρεις είναι οι καίριες 

προκλήσεις: η κυβερνοασφάλεια, οι δεξιότητες και τα δημογραφικά στοιχεία. 

Ο κ. Calestroupat μετέφερε την εικόνα του τοπίου που διαμορφώνεται στην 

Ευρώπη: «Επενδύσαμε 20 δισ. δολάρια σε data centers και δεξιότητες, μεταξύ 

άλλων και στην Ελλάδα. Συνδράμουμε στην κυβερνοασφάλεια της Ευρώπης 

και βοηθάμε τις εταιρείες να προστατευτούν. Στην Ελλάδα έχει γίνει 

σημαντική πρόοδος, με το mygov και το κτηματολόγιο».  

Χαιρετισμό απηύθυνε ο κ. Γιάννης Μαστρογεωργίου, Ειδικός Γραμματέας 

Μακροπρόθεσμου Σχεδιασμού στην Προεδρία της Ελληνικής Κυβέρνησης. «Η 

ΑΙ υπάρχει εδώ και αρκετές δεκαετίες, αλλά πριν από τρία χρόνια 

λανσαρίστηκε το εργαλείο ChatGPT, και από τότε έγινε ευρέως γνωστή. Δεν 

μιλάμε για νοημοσύνη, αλλά μιλάμε για δράση, είναι η έξυπνη δράση. Το 

συνέδριο συμπίπτει με τον έναν χρόνο από τότε που καταθέσαμε την εθνική 

μας στρατηγική, με επικεφαλής τον Κ. Δασκαλάκη του MIT. Εκεί παραθέτουμε 

6 εμβληματικά έργα με προτάσεις, ώστε να τα προχωρήσει η χώρα, για να 

κάνει άλμα στην επόμενη πίστα. Από αυτά δύο-τρία πραγματοποιούνται ήδη, 

όπως το ετήσιο φόρουμ με συμμετοχές διεθνών πανεπιστημίων, ο “Φάρος” 

που βρίσκεται στην τελική ευθεία, ο “Δαίδαλος”, ο υπερυπολογιστής. Το 

πρόβλημα είναι από δω και πέρα τι γίνεται, και υπάρχουν κίνδυνοι». Στο 

σημείο αυτό, τόνισε ότι βασική προτεραιότητα της χώρας μας είναι η διά βίου 

μάθηση, ενώ δύο βασικά θέματα πρέπει να κυριαρχήσουν στην παγκόσμια 

συζήτηση: είναι ερωτήσεις όπως «θα χάσω τη δουλειά μου;» και «τι πρέπει να 

σπουδάσω;». Δηλαδή παιδεία και απασχόληση. Τέλος, σημείωσε: «Τρέχουμε 

περισσότερο από την εξέλιξη της τεχνολογίας, πρέπει να δούμε πως 

μεταβολίζει η κοινωνία την εξέλιξη. Δεν έχουμε ΑΙ, έχουμε intelligence 

assistance (ΙΑ)». 

Ο κ. Μιχάλης Κασιμιώτης, Managing Director, HPE Greece & Cyprus, 

αναφέρθηκε κυρίως στη λειτουργία του υπερυπολογιστή «Δαίδαλος». Όπως 

ανέφερε, στην ευρωπαϊκή πραγματικότητα, συστήματα αντίστοιχα του 

«Φάρου», πάνω στον οποίο χτίζεται ο «Δαίδαλος», υπάρχουν ήδη αρκετά. Ο 

«Δαίδαλος» είναι ένα σύστημα πολύ υψηλής απόδοσης, που θα ανεβάσει 

εκατονταπλάσια την υπολογιστική ικανότητα της Ελλάδας. Θα τοποθετηθεί 

στο τεχνολογικό πάρκο του Λαυρίου και θα ξεκινήσει να λειτουργεί από την 



 

άνοιξη του 2026. Θα τοποθετηθεί μάλιστα σε έναν γυάλινο θόλο και θα είναι 

εντελώς αθόρυβο, γιατί δεν χρησιμοποιεί ανεμιστήρες. Η ψύξη του θα γίνεται 

με νερό. Η ψύξη αυτών των συστημάτων ήταν, μέχρι πρότινος, μεγάλο 

πρόβλημα. Το συγκεκριμένο θα είναι ένα πράσινο έργο. Πρόκειται για ένα από 

τα 30 ισχυρότερα συστήματα στον κόσμο. Η Ελλάδα, με αυτόν τον τρόπο, 

μπαίνει σε ένα «παιχνίδι» στο οποίο αυτήν τη στιγμή βρίσκονται περί τις 15 

χώρες.  

Στο Panel Ι, με τίτλο “Defining the Greek AI roadmap: Strategy, 

opportunities and challenges” και συντονιστή τον κ. Μύρωνα Φλουρή, 

AICatalyst, Steering Committee, Head - Senior Innovation Executive, ο κ. 

Τάσος Γαϊτανής, Secretary General for Research and Innovation, σημείωσε: 

«H χώρα έχει την τύχη, αυτήν τη στιγμή, να έχει έναν πρωθυπουργό που 

συμμερίζεται την ανάγκη για ανάδειξη της δυναμικής της χώρας στο πεδίο της 

ΑΙ. Προσπαθούμε να δημιουργήσουμε τις συνθήκες ανάπτυξης της 

παραγωγικότητας. Έχουμε τους ταλαντούχους ανθρώπους, τουλάχιστον μια 

καλή βάση. Αυτό που χρειαζόμαστε είναι τα καλά ποιοτικά δεδομένα. Τα καλά 

δεδομένα θα βγουν από τις επιχειρήσεις, ως επί το πλείστον. Το στοίχημα 

είναι πώς ο “Φάρος” και όλο το οικοσύστημα θα αξιοποιηθεί από τις 

επιχειρήσεις ώστε να ενισχυθεί η παραγωγή και η ανάπτυξη. Το μεγάλο 

στοίχημα είναι να εκπαιδεύσουμε τις επιχειρήσεις».  

Ο Dr. Βαγγέλης Καρκαλέτσης, President of NCSR Demokritos, ανέφερε: «Ο 

Δημόκριτος έχει κεντρικό ρόλο στα εργοστάσια και οικοσυστήματα τεχνητής 

νοημοσύνης. Ο Δημόκριτος είχε ήδη από τη δεκαετία του 1970 αρχίσει να 

ασχολείται με αυτές τις τεχνολογίες. Η Φάρος ΑΕ θα λειτουργήσει στο campus 

του Δημόκριτου, καθώς είναι υπεύθυνος για τη λειτουργία του συγκεκριμένου 

εργοστασίου». Οι αλγόριθμοι είναι το σημαντικό κλειδί για την αξιοπιστία της 

ΑΙ, επεσήμανε. Αναφέρθηκε επίσης στο project ρομποτικής Heron, που θα 

αναπτυχθεί στα επόμενα 6 χρόνια. Επεσήμανε ακόμη: «Είναι χαρακτηριστικό 

ότι ήδη κάτω από τον “Φάρο” έχουμε 4 γειτονικές χώρες. Εστιάζουμε σε τρεις 

θεματικές: Γλώσσα και πολιτισμός, Υγεία και Ενέργεια, Περιβάλλον. Επίσης, ο 

τομέας της άμυνας αποτελεί μια προτεραιότητα για τη χώρα μας».  

Ο κ. Ιωάννης Εμίρης, President of the BoD & Director General, Athena 

Research Center, αναφέρθηκε στον ρόλο των ελληνικών ερευνητικών 

κέντρων στη μεταφορά τεχνολογίας και επιτυχημένα παραδείγματα startups 

και συνεργασιών, όπως το αντίστοιχο με τη Samsung. «Το “Αθηνά” οδηγεί το 

γλωσσικό κομμάτι στον “Φάρο”. Αυτές οι εφαρμογές στηρίζονται σε γερά 

ερευνητικά κέντρα. Θα ήθελα να θυμίσω τη μονάδα “Αρχιμήδης”, που εστιάζει 

στους αλγόριθμους», τόνισε.  



 

Ο Dr. Ευάγγελος Μπεκιάρης, Chairman of the Board & Director General, 

Centre for Research & Technology Hellas (CERTH), ανέφερε ότι το ΕΚΕΤΑ 

είναι 5ο στην Ευρώπη σε προσέλκυση πόρων για έργα ΑΙ. «Αναπτύσσουμε 

νέους αλγόριθμους, νέα λογική ΑΙ. Όλα τα κέντρα δουλεύουν στο να έχουν 

δικούς τους αλγόριθμους. Εδώ και 8 χρόνια, έχουμε συνεργασία με τη 

Samsung UK για τα κινητά. Επίσης, συνεργαζόμαστε με κορυφαίες 

βιομηχανίες, όπως Τιτάν, Coca-Cola 3E, Kleemann κ.ά., όπως και με πολλές 

spin-off εταιρείες». Όπως τόνισε: «Το πιο σημαντικό είναι να μπει το ΑΙ στην 

καθημερινότητά μας. Εμείς αυτό κάνουμε. Ενοποιήσαμε τα φανάρια της 

Θεσσαλονίκης και μειώθηκε η κίνηση στις ώρες αιχμής. Δουλεύουμε 

εφαρμογές ΑΙ σε δύο νοσοκομεία και κάνουμε προσωποποιημένη ιατρική σε 

χορήγηση φαρμάκων κ.ά. Οι εφαρμογές είναι άπειρες».  

Η κ. Σοφία Αργίτη, Data & AI Solutions Specialist, IBM, στην ομιλία της, με 

τίτλο “IBM as Client Zero: Driving Productivity with AI”, αναφέρθηκε 

στη σημασία και την αξιοποίηση των data κάθε επιχείρησης. Δεύτερο πυλώνα 

ενδιαφέροντος σημείωσε ότι αποτελεί το governance και τρίτο το agents. 

Ένας agent που θα κάνει μέρος της δουλειάς μας. Όπως επεσήμανε, το 2022, 

η IBM ανακοίνωσε ότι θα εξοικονομήσει κάποια δισεκατομμύρια από τη χρήση 

της ΑΙ. Αυτό υλοποιείται με μεγάλη επιτυχία. Ενδεικτικά, αναφέρεται 40% 

μείωση στο HR budget. «Στην Ελλάδα, το ask sales είναι η πλατφόρμα που 

χρησιμοποιώ κι εγώ καθημερινά. Αντίστοιχα, τα ask incentives, ask 

procurement κ.ά. Το κεντρικό, πλέον, intranet είναι το ask IBM. Όλη αυτήν 

την εμπειρία μας την έχουμε “πακετοποιήσει” και την έχουμε κάνει asset, 

παρέχοντας έτοιμες λύσεις για τους πελάτες μας», είπε η κ. Αργίτη.  

Ο κ. Γιάννης Καψοκαλύβας, Application Services Delivery Manager, 

InTTrust, στην ομιλία του, με θέμα “Applied Intelligence: AI Tools and 

Projects That Matter”, αναφέρθηκε στις παροχές της εταιρείας και στο 

ευρύ φάσμα δραστηριοτήτων της. Όπως δήλωσε χαρακτηριστικά: «Η 

εφαρμοσμένη ΑΙ είναι η αξιοποίηση των εργαλείων της ΑΙ ώστε να 

δημιουργήσουμε μετρήσιμο αντίκτυπο». Επεσήμανε δε στη συνέχεια: «Τα 

δεδομένα (data) είναι ο σύγχρονος χρυσός και είναι από τα σημαντικότερα 

περιουσιακά στοιχεία κάθε οργανισμού». Επίσης, τόνισε ότι σημείο αναφοράς 

αποτελεί η ενσωμάτωση, που πρέπει να γίνεται πάνω στις υπάρχουσες ροές 

και συστήματα. Παράδειγμα σχετικού έργου αποτελεί το water underground, 

που αναπτύχθηκε από την InTTrust με στόχο την παρακολούθηση της 

ποσότητας και ποιότητας του νερού και την εξαγωγή προβλέψεων.  

Στο Panel II, με θέμα “Public Administration: Trust, transparency, and 

the future of governance”, με συντονιστή τον κ. Μύρωνα Φλουρή, ο κ. 

Δημοσθένης Αναγνωστόπουλος, Secretary General for Information 

Systems and Digital Governance, Hellenic Ministry of Digital Governance, 



 

χαρακτήρισε μύθο το γεγονός ότι χάνονται θέσεις εργασίας σε βιομηχανικές 

επαναστάσεις, καθώς δημιουργούνται νέες θέσεις εργασίας, αλλά με 

διαφορετικό και ακόμη πιο σημαντικό αντικείμενο. Ακολούθως, αναφέρθηκε 

στις δυσμενείς επιπτώσεις της ανεξέλεγκτης ΤΝ και στην ανάγκη παγκόσμιας 

διακυβέρνησης και κανόνων.  

Ο κ. Στέφανος Κόλλιας, Chairman of the Board, National Infrastructures for 

Research and Technology (GRNET), Emeritus Professor, School of Electrical 

and Computer Engineering, National Technical University, Athens, 

αναφέρθηκε στην εθνική στρατηγική για την ΤΝ και στην υλοποίησή της από 

το Υπουργείο Ψηφιακής Διακυβέρνησης. Ένας από τους στόχους είναι η χώρα 

να γίνει εργοστάσιο και να συμμετάσχει στην ευρωπαϊκή παραγωγή ΤΝ, όχι 

απλώς στην κατανάλωση προϊόντων της. Πρόκληση για το ΕΔΥΤΕ-GRNET 

είναι να έρθει η ΤΝ πιο κοντά στον δημόσιο και στον ερευνητικό τομέα, και να 

βοηθήσει επιχειρήσεις και προσπάθειες νέων παιδιών για καινούργια γνώση και 

προϊόντα που θα χρησιμοποιηθούν στην Ελλάδα και στο εξωτερικό. 

Αναφέρθηκε, επίσης, σε μελλοντικά έργα που θα αξιοποιούν ΤΝ, όπως το 

Ενιαίο Μητρώο Επιδομάτων και διάφορες εφαρμογές της ΑΑΔΕ.  

Ο κ. Όμηρος Τσάπαλος, Communications Strategist/Spokesperson, Ministry 

of Economy and Finance, ανέλυσε πώς η ΤΝ εφαρμόζεται στην ελληνική 

δημόσια διοίκηση για την επίλυση χρόνιων προβλημάτων, τη βελτίωση της 

αποτελεσματικότητας και την αναβάθμιση της εξυπηρέτησης των πολιτών, 

τονίζοντας ότι ο πρωταρχικός στόχος είναι η βελτίωση της καθημερινότητας. 

Αναφέρθηκε στην επιτάχυνση της απονομής συντάξεων από τον ΕΦΚΑ, στην 

καταπολέμηση της φοροδιαφυγής και στην αποτελεσματικότερη διαχείριση 

χιλιάδων ερωτημάτων πολιτών. Επεσήμανε, ωστόσο, ότι η τεχνητή 

νοημοσύνη δεν μπορεί να υποκαταστήσει τον άνθρωπο, καθώς απαιτείται 

εξειδικευμένο, έμπειρο και πρόθυμο προσωπικό για την αποτελεσματική 

αξιοποίηση των εργαλείων.  

Στην ομιλία της, με θέμα “Beyond Innovation: How AI Redefines 

Performance and Sustainability in Insurance & Health”, η κ. Ελισάβετ 

Νίκα, Co-Founder & Managing Director, Covariance, είπε ότι αρχίζουμε να 

μιλάμε για το πώς η τεχνητή νοημοσύνη θα διασφαλίζει τη βιωσιμότητα του 

κράτους, της επιχείρησης, της οικογένειας, όλων όσων απαρτίζουν τη ζωή 

μας. Στη συνέχεια, αναφέρθηκε στην εταιρεία της, που ηγείται στην ανάπτυξη 

εφαρμογών ΤΝ, με στρατηγική προσήλωση στους κλάδους υγείας και 

ασφάλισης. Αφού παρουσίασε τις AI πλατφόρμες που έχει αναπτύξει η 

εταιρεία της (Co Toolbox, Co Assess και Co React), επεσήμανε ότι η επιτυχής 

υιοθέτηση της AI απαιτεί καινοτομία, αλλαγή νοοτροπίας και ανάπτυξη 

δεξιοτήτων.  



 

Στο Panel III, με θέμα “Beyond traditional finance: How AI is 

redefining trust and transactions” και συντονιστή τον κ. Κωνσταντίνο 

Ουζούνη, CEO, ethosGROUP, ο κ. Κωνσταντίνος Λιακόπουλος, Co-

Founder, CloudStraight, AWS Advanced Consulting Partner, σημείωσε ότι η 

ΤΝ δεν είναι κάτι καινούργιο στο fintech, αλλά απέδωσε την πρόσφατη έκρηξη 

στις υποδομές cloud, που επιτρέπουν την εκπαίδευση μεγάλων μοντέλων και 

αρχιτεκτονικές αυξημένης ασφάλειας. Τόνισε ακόμη τη σημασία της 

εμπιστοσύνης και του explainability για τα χρηματοπιστωτικά εργαλεία.  

Ο κ. Σωκράτης Πλούσας, Founder and CEO, KNEX (previously Fund4all), 

μίλησε για τις challenger banks, λέγοντας ότι ήρθαν για να μείνουν και ότι, 

παρά τον μικρό αριθμό τους, αφήνουν ουσιαστικό αποτύπωμα. Χτισμένες 

πάνω στη λογική της ΤΝ, διαθέτουν ταχύτητα και ευελιξία, γεγονός που 

αναγκάζει τις πιο παραδοσιακές τράπεζες να τις ακολουθήσουν. Πολλές από 

αυτές τοποθετούνται σε συγκεκριμένα segments και verticals, όπου και 

γίνονται πολύ δυνατές. Οι challenger banks αποκτούν 2 εκατομμύρια νέους 

χρήστες τον χρόνο, παίρνοντας μερίδιο από τις παραδοσιακές τράπεζες. Ο 

ίδιος πιστεύει ότι τα δύο είδη θα συνυπάρξουν, με τις παραδοσιακές τράπεζες 

να παραμένουν δυνατές σε ορισμένους τομείς και τις challenger να 

πρωτοπορούν, ως AI-native, σε εκείνον της ΤΝ.  

Ο κ. Γεώργιος Πάνου, Head of Innovation Center, Eurobank, ανέδειξε τη 

σημασία των data centers για την εξάπλωση της ΤΝ, η οποία βρίσκει 

εφαρμογή σε όλους τους κλάδους. Αναφέρθηκε στις συνεργασίες της 

Eurobank με ερευνητικά κέντρα στο πεδίο της καινοτομίας, λέγοντας 

χαρακτηριστικά ότι «η ευημερία χρειάζεται πρωτοπόρους». Υπογράμμισε ότι 

το κυριότερο αγαθό μιας τράπεζας είναι η εμπιστοσύνη και περιέγραψε τους 

τρόπους με τους οποίους η ΤΝ την ενισχύει, όπως με συστήματα 

καταπολέμησης απάτης, credit scoring, εξυπηρέτησης. Ανέφερε μάλιστα ότι το 

αρμόδιο τμήμα της Eurobank έχει αναπτύξει ένα ευρύ φάσμα εφαρμογών και 

πρόσφατα βραβεύτηκε σε διεθνή διαγωνισμό.  

Στο Panel ΙV, με τίτλο “The Business Case of AI”, και συντονιστή τον κ. 

Κωνσταντίνο Ουζούνη, CEO, ethosGROUP, ο κ. Παναγιώτης Γκολέμης, 

Architecture Leader-Networking Sales, Cisco, ανέφερε: «Η Cisco τα τελευταία 

χρόνια έχει αλλάξει. Ασχολούμασταν με το δίκτυο, αλλά, εκτός από αυτό, 

προσπαθήσαμε να φέρουμε ΑΙ εφαρμογές και να κάνουν πιο παραγωγική τη 

ζωή των πελατών μας. Ενεργοποιούμε ΑΙ enable με υφιστάμενες λύσεις, 

αυξάνοντας την ασφάλεια και την παραγωγικότητα. Αυτό που προσπαθούμε 

είναι να βελτιώσουμε και το operation της ίδιας της εταιρείας με την ΑΙ. H 

ασφάλεια είναι πρωτεύον ζήτημα».  



 

Ο κ. Παύλος Κιτσανέλης, Public Sector Lead, Microsoft Greece, Cyprus & 

Malta, δήλωσε: «Ο ορισμός Frontier είναι κάτι πολύ μπροστά. Στο όριο της 

καινοτομίας. Ο ορισμός στηρίζεται στην τεχνητή νοημοσύνη, να εξυπηρετήσει 

και γρηγορότερα τον κάθε πολίτη. Ο εργαζόμενος, ο δημόσιος λειτουργός με 

την βοήθεια της ΤΝ κάνει καλύτερα τη δουλειά του. Το microsoft co-pilot δίνει 

καθημερινά βοήθεια στον χρήστη. Human with assistant. Υπάρχει και ο 

άνθρωπος με agent, agentic AI, ένας συνεργάτης που μπορεί να κάνει 

διάφορες εργασίες (π.χ. το Κτηματολόγιο παρουσίασε μια ΑΙ υλοποίηση που 

εκτελούσε τον νομικό έλεγχο των εγγράφων). Στην ομάδα μας έχουμε 

πραγματική οντότητα συνεργατών και μπορούμε να έχουμε έναν συνεργάτη 

που θα έχει το δικό του ψηφιακό PC, office και κάνει μια ολοκληρωμένη 

εργασία καθημερινά».  

Ο Δρ. Κώστας Φλώκος, CEO, UpcoMinds Group of Companies, τόνισε: «Ως 

εταιρεία, ασχολούμαστε με την πληροφορική πάνω από 20 χρόνια, με την ΑΙ 

περίπου 7 χρόνια. Χρησιμοποιούμε ΤΝ εδώ και πολλά χρόνια, το πρώτο μας 

έργο έγινε και προϊόν, το face recognition. Χρησιμοποιούσαμε από τότε 

machine learning εργαλεία. Σήμερα, μπαίνουμε στην εποχή της επανάστασης 

της τεχνητής νοημοσύνης. Το πιο σημαντικό challenge για μας είναι να 

κάνουμε σωστή εκπαίδευση γύρω από θέματα ΤΝ. Σίγουρα μας απασχολεί, 

ειδικά μετά την έλευση του ChatGPT, ότι η τεχνολογία (τεχνικές κτλ.) αλλάζει 

κάθε μέρα. Είμαστε σε μια φάση συνεχούς παρακολούθησης των εξελίξεων. 

Παρατηρούμε έλλειψη προσωπικού σε τεχνικούς μηχανικούς ΤΝ».  

Στο Panel V, με τίτλο “Unlocking a new era of Medicine and 

Healthcare with AI” και συντονίστρια την κ. Ιωάννα Μιχαλοπούλου, 

LL.M. Life Sciences & Medical Technology lawyer, Managing Partner 

Michalopoulou & Associates, Head of Health Sector, AI Catalyst, η κ. Ιωάννα 

Κούκλη, PhD, President, Hellenic BioCluster, Founder and CEO, Pharmassist 

Ltd, ανέφερε: «Για περισσότερα από 25 χρόνια, ασχολούμαι με τα διάφορα 

στάδια ανάπτυξης μιας τεχνολογίας στην υγεία. Τα τελευταία έξι χρόνια, 

υπηρετώ στο Hellenic Biocluster, που συνεργάζεται με σημαντικά ιδρύματα. Η 

ΤΝ είναι σημαντική για τις εφαρμογές των καινοτόμων εταιρειών. Η ΑΙ αλλάζει 

ριζικά τον τρόπο που αντιλαμβανόμαστε την εξατομίκευση στη θεραπεία. Με 

τη χρήση της μπορούμε να αποκωδικοποιήσουμε δεδομένα, να προβλέψουμε 

πώς ένας ασθενής μπορεί να ανταποκριθεί σε νέα θεραπεία, να σχεδιάσουμε 

νέα φάρμακα. Μπορεί να μας βοηθήσει στα πρωτόκολλα για τη διεξαγωγή 

μιας κλινικής δοκιμής».  

Ο κ. Δημήτριος Κατεχάκης, από την πλευρά του, επεσήμανε: «Η σχέση μας 

με την τεχνητή νοημοσύνη περιστρέφεται γύρω από τρεις κατευθύνσεις: Ο 

τομέας παράγει δεδομένα, πολλά από τα μέλη δραστηριοποιούνται στον τομέα 



 

αυτόν, κι εμείς οι ίδιοι, ως cluster, συμμετέχουμε σε έργα για την ανάπτυξη 

οργανωτικών και τεχνικών λύσεων γύρω από την ΑΙ».  

Ο κ. Στάθης Βελιβασάκης, IT Director, Affidea Greece, ανέφερε: 

«Δραστηριοποιούμαστε στον τομέα υγείας και διαθέτουμε 41 κέντρα στην 

Ελλάδα. Η σχέση μας με την ΤΝ είναι πολύ καλή, και όλοι οφείλουν να 

προσαρμοστούν. Εδώ και χρόνια, εφαρμόζουμε την ΑΙ στα συστήματά μας 

ώστε να είμαστε εναρμονισμένοι με αυτήν την τάση. Η ΤΝ υποβοηθά, ενισχύει 

και δεν αντικαθιστά τον ρόλο του γιατρού. Η ΑΙ επιταχύνει τη διενέργεια των 

εξετάσεων».  

Ο Dr. Σταύρος Πιτόγλου, Chief Information Officer, Computer Solutions, 

τόνισε: «Είμαστε ένα software house που ασχολείται με την τεχνολογία 

υγείας. Για πάνω από 30 νοσοκομεία έχουμε την ευθύνη της 

μηχανογράφησης. Προΐσταμαι σε ενεργό τμήμα έρευνας στην εταιρεία, με 

κύριο στόχο να γεφυρωθεί το gap μεταξύ των ερευνητικών αποτελεσμάτων 

και της αξιοποίησής τους στην καθημερινότητα. Παρουσιάσαμε σήμερα στο 

AIForum δύο από τα έργα στο ειδικό περίπτερο».  

Στην ομιλία του, με θέμα “Beyond the Smartphone: Samsung’s ”AI for 

All” Vision”, ο κ. Μιχάλης Λιάρος, Β2Β Sales Manager, Samsung, 

αναφέρθηκε στις εφαρμογές ΤΝ για κινητές συσκευές. Ξεκίνησε 

επισημαίνοντας την εκθετική αύξηση του κόστους των AI μοντέλων, με 

αντιστρόφως ανάλογη μείωση του λόγου νοημοσύνης-κόστους, και 

παρουσίασε την εξέλιξη των σχετικών trends. Ακολούθως, μίλησε για το πώς 

η ΤΝ μετασχηματίζει την εργασία, παρουσιάζοντας στοιχεία που δείχνουν ότι 

τη χρησιμοποιεί το 75% των εργαζομένων και ότι ενισχύει την 

παραγωγικότητα και τη δημιουργικότητά τους. Ο πρώτος πυλώνας για τη 

Samsung είναι η τεχνητή νοημοσύνη για συσκευές και υπηρεσίες, και ο 

δεύτερος αφορά την παραγωγικότητα των επιχειρήσεων. Η εταιρεία 

προσφέρει στον χρήστη διαφάνεια και επιλογές για τη διαχείριση και την 

αποθήκευση δεδομένων, και ειδικά με την πλατφόρμα Knox ισχυρή προστασία 

σε όλο το οικοσύστημα συσκευών.  

Στο Panel VΙ, με τίτλο “Cyber Security & AI” και συντονιστή τον κ. 

Δημήτρη Γερογιάννη, President of the Board, AI Catalyst, ο κ. Ιωάννης 

Παυλόσογλου, Υποδιοικητής της Εθνικής Αρχής Κυβερνοασφάλειας, 

σημείωσε: «Το τοπίο της ΑΙ δεν το ζούμε για πρώτη φορά. Οι επιτιθέμενοι 

όταν δεν μπορούν να έχουν πρόσβαση σε ένα κτήριο, στρέφονται στις 

υποδομές, άρα είναι αναμενόμενο να βρούμε ένα επίπεδο καινοτομίας. 

Είμαστε καινοτόμοι στην Ευρώπη. Αν θέλουμε να δραστηριοποιηθούμε στην 

Ευρώπη και την Ελλάδα, πρέπει να λαμβάνουμε υπ’ όψιν τα θεσμικά πλαίσια. 

Οι αμυνόμενοι έχουν εργαλεία πολύ σημαντικά».  



 

Ο κ. Ιωάννης Σωτηρόπουλος, Head of AI Security, Kainos, τόνισε: 

«Υπάρχει γνωστικό κενό που πρέπει να καλύψουμε όσον αφορά στα skills. 

Όλοι θέλουμε τις δυνατότητες της ΑΙ, αλλά δημιουργείται μια πίεση. Το 72% 

των CEO εκτιμούν ότι η κυβερνοασφάλεια είναι σημαντική. Η αυτονομία 

τρομάζει. Το agentic tool δημιουργεί κώδικα και τον τρέχει. Μιλάμε για 

συστήματα που δημιουργούν αποτελέσματα και με impact. To agentic security 

το δημιουργήσαμε εδώ και έξι μήνες».  

Ο κ. Χάρης Πυλαρινός, Founder, Hack The Box, ανέφερε: «Το ΑΙ ενισχύει 

τις δυνατότητες. Το παιχνίδι αλλάζει σημαντικά. Δεν θεωρώ ότι είμαστε σε 

επίπεδο όπου παραγκωνίζεται ο άνθρωπος, αλλά σε πολλά κομμάτια βλέπουμε 

την ταχύτητα που προσδίδει το ΑΙ. Με το ΑΙ ο επιτιθέμενος έχει περισσότερες 

δυνατότητες».  

Ο κ. Σπυρίδων Παπαγεωργίου, Partner of Cybersecurity, Technology and 

Transformation, KPMG, Greece, δήλωσε: «Πάντα, λέγαμε ότι όλα είναι θέμα 

χρόνου. Με την χρήση της ΤΝ επιταχύνονται αυτοί οι χρόνοι. Ένα 

ransomware πλέον κάνει τη ζημιά μέσα σε μία ώρα, άρα καταλαβαίνουμε ότι 

αν οι αμυνόμενοι δεν κερδίσουν χρόνο και δεν υιοθετήσουμε την ΑΙ, θα 

είμαστε χαμένοι. Οι εταιρείες δεν θα πρέπει να περιμένουν τους κανονισμούς, 

θα έπρεπε να συμμορφώνονται, ειδικά οι μικρές. Η NIS2 είναι για να 

δημιουργήσεις μια ασφαλή εταιρική δομή. Η NIS2 με τον ευρωπαϊκό 

κανονισμό αλληλοσυνδέονται».  

Η κ. Κωνσταντίνα Σύντηλα, Cyber Security Sales Specialist Leader for Cisco 

Greece, Cyprus and Malta, ανέφερε: «Η ταχύτητα πρέπει να μπει στη 

συζήτηση. Το σκηνικό αλλάζει λόγω της ταχύτητας. Όλα γίνονται πιο 

γρήγορα, το ΑΙ είναι ένα εργαλείο και για τους επιτιθέμενους και τους 

αμυνόμενους. Το email phishing έχει αυξηθεί κατά 1200%. Αλλάζει και το 

είδος των επιθέσεων. Το 35% αφορά πλέον σε genAI επιθέσεις».  

Στο Panel VΙI, με θέμα “AI in Defence: Private Sector as Deterrence 

Enabler”, o κ. Γεώργιος Νούνεσης, Partner at EY, Chair, National Council 

of Greece for Research, Technology and Innovation, ανέφερε ότι οι ιδιωτικές 

εταιρείες που μπήκαν στο Deep Seek έχουν αναπτύξει, τελικά, όλη την αγορά. 

Όπως επηρεάζει το ΑΙ τα πάντα στην καθημερινότητά μας, το ίδιο ισχύει και 

στην άμυνα. Το ΑΙ μπορεί να παίξει τεράστιο ρόλο, να δώσει καλή κατανόηση 

σε όσους παίρνουν αποφάσεις, ειδικά με το agentic AI. Η αυτονομία θα φέρει 

πολύ μεγάλες ανατροπές. Ήδη βλέπουμε να διαμορφώνεται ένα τοπίο υπέρ 

των τεχνολογιών αμυντικής χρήσης. Πολλές εταιρείες μπορούν να 

προσαρμόσουν υπάρχουσες τεχνολογίες τους σε θέματα αμυντικά. Πλέον, 

μπορούν να χρηματοδοτούνται και startups σε αυτόν τον τομέα. Στο μέλλον, 

θα βλέπουμε πολλούς και στοχευμένους επιταχυντές (accelerators). 



 

Ο κ. Γεώργιος Πουραΐμης, Senior Officer HCDI, Hellenic Navy Commander, 

είπε ότι οι εταιρείες που ασχολούνται με την ΑΙ αποτελούν έναν βασικό 

παράγοντα για την αμυντική ισχύ της χώρας μας. Θα κριθούμε τόσο στην 

ταχύτητα υιοθέτησης όσο και στην υπεροχή της πληροφορίας, και είμαστε 

εδώ για να χαρτογραφήσουμε όλες τις επιχειρηματικές οντότητες του χώρου 

με τη συμμετοχή ερευνητικών κέντρων και πανεπιστημίων. Το ΕΛΚΑΚ είναι 

επίσης εδώ για να χρηματοδοτήσει έργα που σχετίζονται με ΑΙ και καινοτόμες 

ιδέες. Έχουμε κάνει συνεργασίες με 7 venture capitals, για να εξασφαλίσουμε 

επιπλέον χρηματοδοτήσεις. Έχουμε ήδη αξιολογήσει 14 εταιρείες οι οποίες 

μπορούν να χρηματοδοτηθούν.  

Ο κ. Τάσος Ροζολής, President of the BoD, SEKPY-Hellenic Manufacturers of 

Defense Materiel Association & CEO, Akmon SA, ανέφερε ότι ο Σύνδεσμος 

αριθμεί σήμερα πάνω από 280 μέλη, αποτελούμενος κυρίως από μικρές 

εταιρείες. Όπως τόνισε, στην Ελλάδα, αυτήν τη στιγμή, η χρηματοδότηση 

είναι μέσω του EDF, αλλά θα πρέπει να υπάρξουν και άλλα προγράμματα και 

αναθέσεις για τη βιομηχανία, και όχι μόνο για καινοτομία. Φέτος, οι αμυντικές 

δαπάνες στην ΕΕ αναμένεται να ξεπεράσουν τα 380 δισ. ευρώ. Από την άλλη 

πλευρά, περιμένουμε και από την κυβέρνηση να διευκρινίσει την εξαγγελία 

του 25%, ώστε να αρχίσει να κινείται η χρηματοδότηση.  

Ο κ. Νικόλαος Καραμπέκιος, PhD, Head of Defence Innovation 

Department, National Documentation Center, επεσήμανε ότι το κράτος είναι 

ένας φορέας που χρηματοδοτεί, οριοθετεί, επιλέγει, αλλά οι επιχειρήσεις είναι 

αυτές που δημιουργούν. Η άμυνα είναι ένα καθετοποιημένο πεδίο, που έχει 

αρχίσει πλέον να χαρτογραφείται. «Στην πραγματικότητα, αντιμετωπίζουμε 

τον κλάδο ως έναν κλάδο που παράγει γνώση. Ο χώρος της άμυνας, πλέον, 

έχει γίνει πιο ελκυστικός, με πολλά οικονομικά και φορολογικά κίνητρα, ώστε 

να εμπλακεί κάποιος. Υπάρχει ο τρόπος να αναπτυχθεί μια τεχνολογία που να 

έχει εφαρμογές σε περισσότερους από έναν τομείς», τόνισε.  

Στο Fireside Chat I “Energy and AI: Powering the grid of tomorrow”, 

η Dr. Ελπινίκη Παπαγεωργίου, Professor in AI, Dept. of Energy Systems, 

University of Thessaly, Larisa, ανέφερε ότι «η τεχνητή νοημοσύνη είναι το 

παρόν και αποτελεί τη βάση του ψηφιακού μετασχηματισμού. Έχει αρχίσει και 

μεταβάλλει σε βάθος όλο το σύστημα της ενέργειας, κάνοντας έτσι τα 

συστήματα πιο προσαρμοστικά και προβλέψιμα. Η πιο σημαντική αλλαγή είναι 

στα δίκτυα και την πρόβλεψη του φορτίου σε πραγματικό χρόνο, 

προλαμβάνοντας έτσι πιθανές βλάβες. Χρειαζόμαστε, βέβαια, πολλά δεδομένα 

για να εκπαιδεύσουμε τους αλγορίθμους μας, ώστε να έχουμε όσο το δυνατόν 

πιο ασφαλή αποτελέσματα. Μαθαίνει τα δίκτυα να εξισορροπούν αυτόματα 

την παραγωγή και τη ζήτηση. Επίσης, μας βοηθά να διασφαλίζουμε τη 

σταθερότητα ενός δικτύου».  



 

Ο κ. Νίκος Ραφτόπουλος, IT and Telecommunications Director, 

Independent Power Transmission Operator (ADMIE), δήλωσε ότι στο κομμάτι 

της ΑΙ γίνονται σημαντικές αλλαγές στον ΑΔΜΗΕ μέσω ειδικών εκπαιδευτικών 

προγραμμάτων, για τη δημιουργία agents και προγραμμάτων. «Προσπαθούμε 

να φτιάξουμε ένα road map για όλα τα τμήματα, ανάλογα με τις ανάγκες 

τους. Το πρώτο use case που έχουμε εφαρμόσει είναι το asset AI. Έχουμε 

φτιάξει και το asset performance system. Το δεύτερο έχει να κάνει με την 

αξιολόγηση προσφορών και το τρίτο αφορά την κυβερνοασφάλεια», είπε.  

Στο Fireside Chat II “Unlocking new AI frontiers in Space”, o Dr. 

Κωνσταντίνος Καράντζαλος, Secretary General of Telecommunications & 

Posts, Ministry of Digital Governance, Greece, ανέφερε ότι το ΑΙ, οριζόντια σε 

όλους τους τομείς, προσφέρει πολλές λύσεις, οπότε και στο Διάστημα, είτε 

κατά τον σχεδιασμό είτε και στην υλοποίηση και την αξιοποίηση των 

δεδομένων, δίνει λύσεις, ακόμα και σε θέματα πρόγνωσης, μειώνοντας τους 

χρόνους. Αυτά δένουν με την εθνική στρατηγική, όπως θα ανακοινωθεί και το 

επόμενο διάστημα για διάφορους τομείς και εμβληματικά έργα. Ένα κομμάτι 

είναι τα ρομποτικά συστήματα. Η εθνική στρατηγική για το Διάστημα 

αναμένεται να ανακοινωθεί στο τέλος του χρόνου ή τις αρχές του επόμενου, 

ενώ αυτή για τα drones αναμένεται στο τέλος του έτους. Επεσήμανε επίσης: 

«Στο κομμάτι του space προσπαθούμε συνολικά να φτιάξουμε 4 γραμμές 

παραγωγής δορυφόρων, από μία που έχουμε σήμερα, ώστε να πετύχουμε 

αυτονομία. Έχουμε εντοπίσει και κάποια άλλα πεδία, όπως τα space robotics 

και γενικά τα ρομποτικά συστήματα».  

Ο κ. Ανδριανός Γολέμης, Lead Flight Surgeon, European Space Agency 

(ESA), ανέφερε ότι θέλουμε να στέλνουμε ανθρώπους στο Διάστημα γιατί εκεί 

αναπτύσσουμε τεχνολογίες που μας βοηθούν στη ζωή μας στη Γη. Έχουμε τη 

δυνατότητα από τον διαστημικό σταθμό να μπορούμε να φέρουμε κάποιους 

πίσω μέσα σε 24-48 ώρες. Όσο πιο μακριά όμως πηγαίνουμε τόσο πιο 

δύσκολο είναι. Σε αυτό η ΑΙ μπορεί να βοηθήσει σημαντικά, κάνοντας 

πρόγνωση υγείας σε περίπτωση π.χ. ατυχήματος και ανάλογη πρόβλεψη. Η 

ιατρική του Διαστήματος βασίζεται στην έρευνα και στην πρόληψη. Η ΑΙ 

μπορεί να προσδώσει μεγάλη ακρίβεια. Υπάρχει μια ενεργή πρόταση από 

πανεπιστήμια της χώρας μας για ένα ενεργό support life system.  

Ο κ. Ιωάννης Γκέκας, PhD, Data & AI Managing Director, Space AI Lead, 

Accenture, ανέφερε ότι το Διάστημα με την ΑΙ είναι άρρηκτα συνδεδεμένα, 

από τη φύση τους. Η ΑΙ αποκτά πολλαπλασιαστική αξία όσο πιο πολλά είναι 

τα δεδομένα και όσο πιο καλά ταξινομημένα. Στη λογική αυτή, το Διάστημα 

μας δίνει έναν άλλο τύπο πληροφορίας, που δεν είχαμε στα χέρια μας μέχρι 

σήμερα. Για να το αξιοποιήσουμε σωστά χρειαζόμαστε αλγοριθμικά 

συστήματα που μας παρέχει η ΑΙ. Ένα τέτοιο πρωτόγνωρο μέγεθος 



 

πληροφοριών θα προκύψει από τα αποτελέσματα του προγράμματος των 

μικροδορυφόρων. Σε επιχειρηματικό στάδιο, όλοι οι κλάδοι αναγνωρίζουν την 

προστιθέμενη αξία της διαστημικής πληροφορίας, όπως οι κλάδοι των 

ασφαλειών, της ενέργειας και των πρώτων υλών. Άλλος ένας χώρος στον 

οποίο θα συμβάλει σημαντικά το ΑΙ, με μεγάλη προστιθέμενη αξία, είναι ο 

χώρος του R&D, όπου χρειάζεται να γίνονται προσομοιώσεις σε συνθήκες 

μηδενικής βαρύτητας.  

Στο 3ο Fireside Chat, με θέμα “Investments & Startups: ROI and 

Impact on the era of AI”, η κ. Κατερίνα Πραματάρη, Professor, 

Department of Management Science and Technology, Athens, University of 

Economics and Business (AUEB), Founding Partner, uni.fund, είπε ότι 

«υπάρχει αβεβαιότητα για το μέλλον, αλλά πληθαίνουν οι εταιρείες που έχουν 

το AI στον πυρήνα τους. Ενώ παλαιότερα χωρίζαμε τις εταιρείες σε 

παραδοσιακές και startups, αναδύεται πλέον μια τρίτη κατηγορία: οι εταιρείες 

που τρέχουν με την ταχύτητα του AI. Τα funds δεν μπορούσαν να καλύψουν 

την ταχύτητα στον χώρο της καινοτομίας, τώρα όμως βλέπουμε τα πρώτα 

σημάδια αλλαγής. Δεν έχει να κάνει μόνο με το evaluation και την ταχύτητα, 

αλλά με όλο το επιχειρηματικό μοντέλο». Αναφερόμενη στο valley of death, 

που εμφανίζεται πολλές φορές στη διάρκεια ζωής μιας ομάδας, στάθηκε 

ιδιαίτερα στο χρηματοδοτικό κενό των πρώτων σταδίων. Προέβλεψε, τέλος, 

ότι, μέσα στα επόμενα 5 χρόνια, θα δούμε πολύ μεγαλύτερο αριθμό exits και 

θα αλλάξει η αντίληψη της ελληνικής κοινωνίας για το πώς δουλεύει το 

οικοσύστημα καινοτομίας.  

Ο κ. Γεώργιος Καραντώνης, Partner, Metavallon V.C., εξήγησε ότι στη 

Metavallon έχουν να κάνουν με νέους επιχειρηματίες και επιστήμονες, οπότε 

βλέπουν συχνά την ενσωμάτωση του ΑΙ, που δίνει productivity boost. Κάποιοι 

προσπαθούν να αναπτύξουν οι ίδιοι τεχνολογίες ΑΙ, σημείο όπου ξεκινά και η 

πρόκληση. Μίλησε επίσης για φούσκα σε επίπεδο αποτίμησης, αφού το κόστος 

ανάπτυξης προϊόντων με AI είναι μικρότερο και ταχύτερο. Στοίχημα για τα 

funds είναι να διατηρηθεί ένα ανταγωνιστικό πλεονέκτημα σε βάθος 

πενταετίας. Το υπάρχον μοντέλο θα πιεστεί να αλλάξει, καθώς, πέρα από τις 

στρατηγικές, παίζει ρόλο και το adoption από την αγορά. Αναγνωρίζει επίσης 

ότι το ελληνικό οικοσύστημα έχει κάνει βήματα προόδου, ενώ πιστεύει ότι 

χρειάζεται δικτύωση στην ευρύτερη περιοχή και δημιουργία μεγαλύτερων 

εταιρειών. Διαβλέπει, τέλος, περιθώρια ανάπτυξης για εφαρμογές που έχουν 

να κάνουν με την ελληνική και άλλες underserved γλώσσες.  

Στο Panel VIII του συνεδρίου, με τίτλο “Global AI Trends” και συντονιστή 

τον κ. Ορέστη Τρασανίδη, Strategic Synergies & International Markets 

Manager, 28DIGITAL, η κ. Lisa Zipkis, Operations Manager, StartupBlink, 

ξεκίνησε αναφερόμενη στις συνεργασίες της StartupBlink και στην οριζόντια 



 

επίδραση της ΤΝ. Στην παρουσίασή της εξήγησε πώς η εταιρεία της αξιολογεί 

τα οικοσυστήματα. Περνώντας στις κατατάξεις των 10 κορυφαίων χωρών και 

πόλεων για startups, έδειξε ότι σε ηγετική θέση παραμένουν οι ΗΠΑ, ενώ 

αξιοσημείωτη είναι η παρουσία της Γαλλίας, της Εσθονίας, του Τελ Αβίβ και 

του Τορόντο. Πιστεύει ότι η ύπαρξη startup hub αποτελεί προϋπόθεση για να 

γίνει μια περιοχή leader στον τομέα.  

Ο Dr. Eric J. W. Orlowski, AI Governance Specialist & Researcher, AI 

Singapore, μίλησε για τις συνθήκες της Σιγκαπούρης, χαρακτηρίζοντας 

πρόκληση αλλά και ευκαιρία το μέγεθος της χώρας, καθώς καθιστά δύσκολο 

μεν το scaling, αλλά εύκολη την οργάνωση. Το εθνικό πρόγραμμα της χώρας, 

το οποίο εκπροσωπεί ο ίδιος, διεξάγει έρευνα, ανάλυση και εκπαίδευση, 

προσπαθώντας να αξιοποιήσει το hype προς όφελος της οικονομίας. 

Αναφορικά με την AI διακυβέρνηση της Σιγκαπούρης, επεσήμανε ότι βρίσκεται 

στο άλλο άκρο του φάσματος, καθώς δεν υπάρχει επίσημο κανονιστικό 

πλαίσιο, πέρα από ένα προαιρετικό πλαίσιο καλών πρακτικών. Λόγω όμως του 

μικρού μεγέθους της χώρας, η κυβέρνηση ενδιαφέρεται για όλους τους τομείς 

της ζωής.  

Η κ. Sheila Birgen, Driven Market Director, DCO Innovation, μίλησε για τον 

DCO, που περιλαμβάνει 16 χώρες της Ευρώπης, της Αφρικής και της Ασίας, 

μεταξύ τους και την Ελλάδα, οι οποίες έχουν κοινή κατανόηση για τη 

συνεργασία, τη διακυβέρνηση και τον ψηφιακό μετασχηματισμό. Πιστεύει ότι 

η προσέγγιση για την ΤΝ στη Μέση Ανατολή θα αλλάξει. Πολλές χώρες 

θεωρούν τη συνεργασία θεμέλιο εξέλιξης, δημιουργούν AI clusters και 

προσπαθούν να καλύψουν τα επιμέρους κενά. Εξήγησε ότι η συνεργασία 

μεταξύ χωρών με διαφορετικές προτεραιότητες επιτυγχάνεται βάσει πυλώνων 

όπου η μία υπερέχει έναντι της άλλης. Καταλήγοντας, αναφέρθηκε στο 

πλαίσιο ηθικής που δημιουργεί ο DCO ώστε οι κυβερνήσεις να μπορούν 

αξιολογήσουν την ωριμότητα της ψηφιακής οικονομίας και τους τομείς που 

χρειάζονται υποστήριξη.  

Ο κ. Daniel Abbou, General Manager, KI Bundesverband, είπε πως κάποιες 

φορές στην Ευρώπη δίνουμε έμφαση στον κανονισμό και όχι στην καινοτομία. 

Το δεύτερο πρόβλημα για την ευρωπαϊκή κοινότητα του AI είναι το ταλέντο 

και το τρίτο η έλλειψη κεφαλαίων. Οι παραδοσιακές εταιρείες απεχθάνονται το 

ρίσκο, έχασαν το τρένο της ψηφιοποίησης και χρειάζεται να καταλάβουν ότι 

αν χαθεί κι εκείνο της ΤΝ, θα υπάρχει πρόβλημα στην οικονομία. Θεωρεί 

σημαντική την προτεραιοποίηση συγκεκριμένων σημείων και ότι η Ευρώπη 

δεν μπορεί να συνεχίσει να μοιράζει, όπως είπε, την πίτα σε πολλά κομμάτια. 
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